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Fakultätsratsinfo 07/2023  

der Sitzung des Fakultätsrates am 04. Juli 2023 

 

Begrüßung durch die Dekanin 

Die Dekanin begrüßte die Mitglieder des gewählten und erweiterten Fakultätsrates sowie die 
Gäste im Rahmen einer Präsenz- und Onlineveranstaltung im großen Konferenzraum in 
Haus 18.  

 

Begrüßung und Vorstellung von Frau Dr. med. vet. Kristin Friedrichs, neue Leiterin der 
Zentralen Tierhaltung 

Weiterhin begrüßte die Dekanin Frau Dr. med. vet. Kristin Friedrichs, die zum 1. Juni 2023 
die Leitung der zentralen Tierhaltung der Medizinischen Fakultät übernommen hat. 

Die Dekanin bedankte sich im Namen des Fakultätsvorstandes und der Fakultät herzlich für 
das tatkräftige Engagement von Herrn Prof. Dr. Markus Fendt und Tierpflegemeisterin 
Monique Berger, die die Zentrale Tierhaltung seit November 2022 kommissarisch leiteten. 

 

Nominierung Dissertationspreis 2023 "Bester Doktorand der FME" 

Die Empfehlung der Kommission zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses wurde 
angenommen und prämiert damit Frau Dr. med. Donata Freiin von Reibnitz für den 
Fakultätspreis "Beste Doktorandin der FME 2023". 

 

Vorstellung Graduate Academy 

Die Graduate Academy der OVGU (GA-OVGU) ist eine zentrale Serviceeinrichtung für alle 
Doktorandinnen, Doktoranden und Postdocs der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 
und wird von Frau Dr. Barbara Witter geleitet. Die GA-OVGU hat seit etwa einem Jahr ein 
neues Direktorium und seit einigen Monaten mit Frau Dr. Christiane Hedtmann eine neue 
Referentin für den Postdoc-Bereich. Frau Dr. Witter informierte zu den 3 großen 
Themenschwerpunkten der OVGU-GA für 2023: "Train the Trainer" (Kursangebote), 
Entwicklung von Schulungen zum Forschungsdatenmanagement sowie die Verstetigung und 
den Ausbau der Postdoc-Arbeit.  

Des weiteren berichtete Frau Dr. Hedtmann zur neuen Satzung der Graduate Academy 
(Verwaltungs- und Benutzungsordnung der Otto-von-Guericke Graduate Academy vom 
10.10.2022), die u. a. eine Post-Doc Vertretung je Fakultät vorsieht (§ 7). In der neuen 
Ordnung der Promovierendenvertretung sind zudem die Wahrnehmung der Interessen der 
Promovierenden geregelt. Leider gab es bei der Wahl für die Promovierendenvertretung im 
Juni diesen Jahres keine Wahlvorschläge aus der Medizinischen Fakultät.  

 

Aktueller Stand des dezentralen Gleichstellungskonzeptes 

Frau Dr. Dirks informierte zum aktuellen Stand des dezentralen Gleichstellungskonzeptes der 
Medizinischen Fakultät und ging dabei auf folgende Aspekte ein: 

 gesetzliche Grundlagen für einen Gleichstellungsplan (Leitbild OVGU, Grundordnung 
OVGU, Familienkodex OVGU, Hochschulgesetz § 72, Zielvereinbarungen OVGU 
LSA und UMMD LSA, Charta der Vielfalt, Gleichstellungkonzept der OVGU) 

 Ziel: dezentraler Gleichstellungsplan mit Maßnahmenkatalog 

 IST-Analyse nach Statusgruppen 

 Rahmenziele: Erhöhung der Motivation von (internationalen) Frauen, eine 
wissenschaftliche bzw. klinische Karriere und Führungsposition anzustreben; Wege 
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf aufzeigen und etablieren; 
diskriminierungsfreie, gleichberechtigte Teilhabe aller Geschlechter an Wissenschaft, 
Forschung, Bildung und Verwaltung 
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 zentrale Maßnahmen: Geschlechter- und Diversitätsgerechte Nachwuchsförderung; 
familienbewusste Personalpolitik; Arbeitskultur der Vielfalt schaffen 

 Aufruf zur Beteiligung: Jeder ist Willkommen, an diesem Projekt 
mitzuarbeiten!! 

 

Lehrexport für den Bereich Sportwissenschaft 

Die Lehrexportvereinbarung (gültig bis Ende März 2024) für den Bereich Sportwissenschaft 
wurde verabschiedet.  

 

Satzungsänderung MSc Integrative Neuroscience 

Die Satzungsänderung für den MSc Integrative Neuroscience wurde verabschiedet. 

 

Ausschreibung einer W3-Professur für Medizinische Psychologie 

Der Fakultätsrat beschloss die Ausschreibung einer W3-Professur für Medizinische 
Psychologie sowie die dazugehörige Berufungskommission. 

 

Ausschreibung einer W2-Professur für Translationale Interventions- und 
Psychotherapieforschung 

Der Fakultätsrat beschloss die Ausschreibung einer W2-Professur für Translationale 
Interventions- und Psychotherapieforschung sowie die dazugehörige Berufungskommission. 

 

Ausschreibung einer W2-Professur für Multidimensionale Datenmodellierung in 
Neurodegenerativen Erkrankungen am Deutschen Zentrum für Neurodegenerative 
Erkrankungen e. V. (DZNE) 

Der Fakultätsrat beschloss die Ausschreibung einer W2-Professur für Multidimensionale 
Datenmodellierung in Neurodegenerativen Erkrankungen am Deutschen Zentrum für 
Neurodegenerative Erkrankungen e. V. sowie die dazugehörige Berufungskommission. 

 

Informationen aus dem Dekanat und den Prodekanaten 

Stand von Berufungsverfahren 

 W3-Professur für Medizindidaktik, Lehrentwicklung und Ausbildungsforschung 
Der Abschlussbericht der Berufungskommission wurde unter Tagesordnungspunkt 
15 vorgestellt. 
 

 W3-Professur für Psychiatrie und Psychotherapie 
Die abschließende Beratung der Berufungskommission fand am 04.07.2023 statt. 
Der Abschlussbericht wird im September 2023 in den akademischen Gremien 
vorgestellt. 
 

 W3-Stifungsprofessur für Geschlechtersensible Medizin (Gendermedizin) 

Der Abschlussbericht der Berufungskommission wurde unter Tagesordnungspunkt 
14 vorgestellt. 
 

 W3-Professur für Anästhesiologie und Intensivtherapie 
Es wurden zwei externe vergleichende Gutachten abgefordert. Bisher liegt noch kein 
Gutachten vor. Die Berufungskommission wird sich zu ihrer abschließenden 
Beratung am 22. August 2023 treffen. 
 

 W3-Professur für Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde 
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Alle vergleichenden Gutachten sind eingetroffen. Die Berufungskommission wird sich 
zu ihrer abschließenden Beratung am 28.08.2023 treffen. 
 

 W3-Professur für Medizinische Pathobiochemie 

Nähere Informationen erfolgten unter Tagesordnungspunkt 16. 
 

 W3-Stiftungsprofessur für Geriatrie 

Der Stiftungsvertrag befindet sich noch in der finalen Abstimmung, danach kann eine 
Ausschreibung der Professur erfolgen. 
 

 W3-Professur für Klinische Immunologie und Zelltherapeutika 
Die Ausschreibung der W3-Professur für Klinische Immunologie und Zelltherapeutika 
ist am 23.06.2023 im "Deutschen Ärzteblatt" und bei "Academic Positions" erfolgt. 
Die Bewerbungsfrist endet am 04.08.2023. Bisher ist keine Bewerbung eingetroffen. 
 

 W3-Professur für Allgemeinmedizin 
Die Ausschreibung der W3-Professur für Allgemeinmedizin ist am 23.06.2023 im 
"Deutschen Ärzteblatt" und bei "Academic Positions" erfolgt. Die Bewerbungsfrist 
endet am 04.08.2023. Bisher ist keine Bewerbung eingetroffen. 
 

 W3-Professur für Medical Data Science 
Der Antrag auf Ausschreibung der W3-Professur für Medical Data Science wird im 
Juli 2023 in der Planungs- und Haushaltskommission des Senates sowie im Senat 
der OVGU beraten. 
 

 W2-Stiftungsprofessur für Schulterchirurgie 

Die vergleichenden Gutachten wurden eingeholt. Bisher liegt noch kein Gutachten 
vor. Die abschließende Beratung der Berufungskommission wird am 22.08.2023 
erfolgen. 
 

 W1-Juniorprofessur für Angeborene Cholestasesyndrome 

Die Ausschreibung der W1-Juniorprofessur für Angeborene Cholestasesyndrome ist 
am 16.06.2023 bei "academics.de" und bei "Academic Positions" erfolgt. Die 
Bewerbungsfrist endet am 28.07.2023. Bisher ist keine Bewerbung eingetroffen. 

 

Studienangelegenheiten 

 Am 29,06.2023 besuchte Herr Tino Sorge, gesundheitspolitischen Sprecher der 
CDU/CSU-Bundestagsfraktion, die Lehrkommission und ging in den gemeinsamen 
Austausch zu den Themen neue ärztliche Approbationsordnung und 
Krankenhausreform. Prof. Dr. Lohmann bedankte sich in diesem Zusammenhang bei 
allen Beteiligten für die Organisation und gute Diskussion.  

 Der Prüfungsausschuss empfiehlt einen ergänzenden Passus bezüglich eines 
verpflichtenden Review-Prozess' für Klausuren in die Studien- und Prüfungsordnung 
für Humanmedizin aufzunehmen. Eine entsprechende Beschlussfassung wird für die 
September-Sitzung des Fakultätsrates vorbereitet. 

 Am 09. September 2023 findet ein Sondertermin für einen weiteren HAM-Nat Test 
statt. 

 

Forschungsangelegenheiten 

 Aufgrund eines umfangreichen Bewerberfeldes ist es angedacht, dass Leporin-
Programm erneut auszuschreiben. Auch die Nachwuchsakademie (für 
Erstantragsteller) soll demnächst ausgeschrieben werden. 

 In der Forschungskommission hat man sich hinsichtlich der notwendigen 
Strukturentwicklung auf die Gründung eines Zentrums für Medizinische Forschung 

http://academics.de/
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(ZMF; mit Biobank, Tierhaltung, Forschungsdatenmanagement etc.) verständigt. Die 
entsprechenden Satzungen und Ordnungen werden in eine der nächsten Sitzungen 
des Fakultätsrates vorgestellt.  

 Die Kollegen Prof. Dr. Tüting und Prof. Dr. Müller haben kürzlich in Nature publiziert, 
ein Glückwunsch dazu geht an alle beteiligten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 

Information zum Hugo-Junkers-Preis 2023: Erneute Platzierung für die UMMD 

In der Kategorie „Innovativste Vorhaben der Grundlagenforschung“ wurde Prof. Dr. Jessica 
Bertrand von der Orthopädischen Universitätsklinik Magdeburg zusammen mit ihrem Team 
für ihre Forschung an neuartigen biokompatiblen Werkstoffen ausgezeichnet. Sie belegten 
den 2. Platz, der mit einem Preisgeld in Höhe von 7.000 Euro dotiert ist.  

 

Fakultätsretreat 

Der Fakultätsvorstand beabsichtigt im Herbst 2023 die Durchführung eines zweitägigen 
Fakultätsretreats. Ziel ist die strategische Ausrichtung und Weiterentwicklung der MED 
insbesondere mit Blick auf die kommende Zielvereinbarung 2025 - 2028 mit dem Land 
Sachsen-Anhalt. Eine erste Grobplanung sieht folgendes vor: 
Tag 1: im November, thematischer Fokus: Studium und Lehre 
Tag 2: im November, 14 Tage später, thematischer Fokus: Forschung mit abendlichem 
vorweihnachtlichem Get-Together. 

  

Termine 

12.07.2023         Senatssitzung 
31.08.2023         Sommerempfang sowie Eröffnung Hörsaal 
05.09.2023         Fakultätsratssitzung 
05.09.2023         Hearing SFB-Initiative 
04. - 06.10.2023 Female Career Days im Roncalli Haus & virtuell 

 

Abschlussbericht zum Berufungsverfahren W3-Psychiatrie und Psychotherapie 

Der Fakultätsrat befürwortete den Abschlussbericht und somit die Berufungsliste zum 
Berufungsverfahren W3-Psychiatrie und Psychotherapie. 

 

Abschlussbericht zur Zwischenevaluation einer Juniorprofessur  

Der Fakultätsrat befürwortete den Abschlussbericht zur Zwischenevaluation einer 
Juniorprofessur und empfiehlt die Weiterleitung an den Senat der OVGU. 

 

Abschlussbericht zum Berufungsverfahren W3-Geschlechtersensible Medizin 
(Gendermedizin) 

Der Fakultätsrat befürwortete den Abschlussbericht und somit die Berufungsliste zum 
Berufungsverfahren W3-Geschlechtersensible Medizin (Gendermedizin). 

 

Abschlussbericht zum Berufungsverfahren W3-Medizindidaktik, Lehrentwicklung und 
Ausbildungsforschung 

Der Fakultätsrat befürwortete den Abschlussbericht und somit die Berufungsliste zum 
Berufungsverfahren W3-Medizindidaktik, Lehrentwicklung und Ausbildungsforschung. 

 

Beendigung des Berufungsverfahrens 

Der Fakultätsrat beendet ein W3-Berufungsverfahren. 
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Bericht der Habilitationskommission 

Anträge auf Zulassung zur Habilitation 

Der erweiterte Fakultätsrat beschloss die Zulassungen zur Habilitation von 

 Herrn Dr. med. Lars Büntjen, Universitätsklinik für Neurologie, 

 Frau Dr. Priya Veluswamy, Universitätsklinik für Herz- und Thoraxchirurgie. 

 
Annahme einer schriftlichen Habilitationsleistung 

Der erweiterte Fakultätsrat beschloss die Annahme der schriftliche Habilitationsleistung von 
Herrn Dr. med. Tarek Bekfani, Universitätsklinik für Kardiologie und Angiologie.  

 
Informationen zum Stand eines Habilitationsverfahrens 

Zur Habilitationsschrift von  

 Herrn Dr. med. Mirhasan Rahimli, Universitätsklinik für Allgemein-, Viszeral-, Gefäß- 
und Transplantationschirurgie, und 

 Herrn Dr. med. Maximilian Thormann, Universitätsklinik für Radiologie und 
Nuklearmedizin 

sind positive Gutachten eingegangen.  

 

Bericht der Promotionskommission 

Annahme von Dissertationen 

Der gewählte Fakultätsrat beschloss mehrheitlich (1 Enthaltung) die Annahme der 
Dissertationen zum "Dr. med." von 
 
Frau Kristin Adam 
Frau Caroline Bär 
Frau Julia Cheyre 
Herrn Leonard Drygalla 
Frau Naaja-Kristin Eckardt 
Herrn Rami El Matine 
Frau Insa Frühling 
Frau Liesa Gottschalk (geb. Beyer) 
Herrn Mattes Simon Hinnerichs 
Frau Christina-Barbara Hohmann 
Herrn Christoph Keil 
Herrn Marian Kuhrmeier 
Herrn Matthias Kunz 
Frau Johanna Rotta 
Frau Nina Rudt 
Frau Marie-Theres Sarji 
Frau Evelyn Seifert 
Frau Julia Voß. 

Der gewählt Fakultätsrat beschließt mehrheitlich (1 Enthaltung) die Annahme der 
Dissertationen zum "Dr. rer. medic" von 
 
Frau Ulrike Baum, M.Ec. 

 
Gesamtprädikate 

Der gewählte Fakultätsrat bestätigte einstimmig die Gesamtprädikate der abgeschlossenen 
Promotionsverfahren zum "Dr. med." von 
 
Herrn Maximilian Dienberg 
Frau Elisa Gaede 
Frau Antonia Reilich 
Frau Catharina Reiter 
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Frau Caroline Scheifele 
Frau Karina Scholz 
Herrn Wael Tallak 
Frau Thi To Nga Vo-Schwarz. 

Der gewählte Fakultätsrat bestätigt einstimmig die Gesamtprädikate der abgeschlossenen 
Promotionsverfahren zum "Dr. rer. medic" von 
 
Herrn Antao Ming, M. A. 
Frau Katja Neumann, Dipl.-Phys. 

 

 

 

Prof. Dr. rer. nat. Daniela C. Dieterich 
Dekanin  


